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Gem. Versorgungs GmbH 

der Lebenshilfe für Behinderte 

Nürnberg 
 

Assistenz- und Pflegedienst 

der Lebenshilfe Nürnberg e.V. 

Ostendstraße 85 

90482 Nürnberg 
 

Leitung: 

Silka Neumann 

E-Mail: NeumannS@Lhnbg.de 
 

Telefon: 0911 587 93–333 

Telefax: 0911 587 93-335 
 

Zuständige Geschäftsführung: 

Detlef Rindt-Ermer 

 

 

Unser Zeichen: RF/SF 

Datum: 4. Juni 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Geschäftsstelle der  

Lebenshilfe Nürnberg e. V.  

Muggenhofer Straße 107 

90429 Nürnberg  
 

Geschäftsführung: Detlef Rindt-Ermer 
 

Telefon: 0911 58793–0  

Internet: www.lhnbg.de 
 

Anfahrt: U1 – Haltestelle Eberhardshof 
 

Facebook: Lebenshilfe Nürnberg 

Instagram: lebenshilfe.nuernberg 

E-Mail: info@lhnbg.de 
 

Amtsgericht Nürnberg VR 802 

Steuernummer: 241/109/70362 
 

Sparkasse Nürnberg 

IBAN: DE76 7605 0101 0001 2089 35 
 

Vorstand der  

Lebenshilfe Nürnberg e. V. 

Fabian Meissner 

Vorstandsvorsitzender 

Arif Taşdelen, Hermann Lechner 

Stellvertretung 

Die Lebenshilfe Nürnberg e.V. und ihre gemeinnützigen Tochtergesellschaf-

ten sind Träger von 30 verschiedenen Einrichtungen und Fachdiensten der 

Behindertenhilfe in Nürnberg. Etwa 1.650 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 

betreuen, fördern und therapieren ambulant, mobil oder stationär über 

2.500 Menschen mit geistiger und mehrfacher Beeinträchtigung. 
 

Für unseren Assistenz- und Pflegedienst suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine  
 

Pflegefachkraft m/w/d 

auf Minijob-Basis 
 

Der Assistenz- und Pflegedienst ist ein anerkannter ambulanter Pflege-

dienst. Er ergänzt und unterstützt das Leistungsangebot der Lebenshilfe 

Nürnberg e.V.. Das Angebot richtet sich an alle Menschen, die Pflege, Bera-

tung und Hilfe in ihrem Alltag benötigen. Unser multiprofessionelles Team 

deckt vor allem die Schwerpunkte von Menschen mit Beeinträchtigungen, 

psychischen Erkrankungen und intensivierter Pflege ab. 
 

Ihre Aufgaben: 

 individuelle und aktivierende Grund- und Behandlungspflege unseres 

Kundenkreises 

 Kontakt zu Angehörigen und Ärzten 

 Einhaltung der Qualitätsstandards, sowie die Pflegedokumentation und 

–planung 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpfleger*in oder Gesundheits-

/Krankenpfleger*in  

 Freude an der Arbeit mit älteren, beeinträchtigten und pflegebedürftigen 

Menschen 

 Zuverlässigkeit, Flexibilität und Engagement 

 Führerschein erforderlich 

 Identifikation mit dem Träger und dem Leitbild der Lebenshilfe Nürn-

berg 
 

Unser Angebot: 

 Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes  

(TVöD)  

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Einbindung in ein engagiertes Team  

 Jobrad (Jobradleasing) 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Neumann unter der Nummer 

0911/58793333 oder per Mail an AuP@lhnbg.de zur Verfügung. 

 

http://www.lhnbg.de/
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Bei Ihrer Bewerbung bitte unbedingt die Referenz: 04224-04-74 angeben und als PDF an:  

personal@Lhnbg.de senden oder nutzen Sie den Bewerbungslink auf der Karriereseite bei der 

Stellenausschreibung auf unserer Internetseite. 

 


