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Lebenshilfe Nürnberg e.V. 
 

Heilpädagogische 

Jakob Muth Tagesstätte 

Waldaustraße 21 

90441 Nürnberg 
 

Einrichtungsleitung: 

Rainer Zimmermann 

E-Mail: ZimmermannR@Lhnbg.de 
 

Telefon: 0911 587 93-915 

Telefax: 0911 587 93-935 
 

Zuständige Geschäftsführung: 

Lena Klink 

 

 

 

Unser Zeichen: LK/SF 

Datum: 08. Juli 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Geschäftsstelle der 

Lebenshilfe Nürnberg e. V. 

Muggenhofer Straße 107 

90429 Nürnberg 
 

Geschäftsführung: Detlef Rindt-Ermer 
 

Telefon: 0911 587 93–0 

Internet: www.lhnbg.de 
 

Anfahrt U1 – Haltestelle Eberhardshof 
 

Facebook: Lebenshilfe Nürnberg 

Instagram: lebenshilfe.nuernberg 

E-Mail: info@lhnbg.de 
 

E-Mail: info@Lhnbg.de 

Internet: www.Lhnbg.de 
 

Amtsgericht Nürnberg VR 802 

Steuernummer: 241/109/70362 
 

Sparkasse Nürnberg 

IBAN: DE10 7605 0101 0001 4415 65 
 

Vorstand der 

Lebenshilfe Nürnberg e. V. 

Fabian Meissner 

Vorstandsvorsitzender 

Arif Taşdelen, Hermann Lechner 

Stellvertretung 

Stellenausschreibung 
 

Für die Heilpädagogische Jakob-Muth-Tagesstätte am Standort Fahrrad-

straße 56, in Nürnberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 

Heilerziehungspflegehelfer*in / Kinderpfleger*in oder 

Sozialbetreuer*in m/w/d 
 

Voraussetzung: 

 abgeschlossene Berufsausbildung 

 Interesse an eigenverantwortlicher Tätigkeit bei Jugendlichen mit dem 

Förderschwerpunkt geistige Entwicklung im Alter von 15 bis 18 Jahren  

 verantwortungsbewusste, selbständige und zuverlässige Arbeitsweise 

 

Wir bieten: 

 tägliche Arbeitszeit von Montag – Donnerstag 12:00 Uhr bis 16:15 Uhr, 

Freitag 12:00 Uhr bis 13:40 Uhr 

 Zusammenarbeit in einem interdisziplinären Team 

 Vergütung nach TVöD (Entgeltgruppe S 4) 

 100% tarifgebunden nach TVöD 

 Arbeitsplatzsicherheit 

 berufliche Weiterentwicklung in einer großen Einrichtung 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Jobrad (Jobradleasing) 

 

Es handelt sich um ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit wöchentlich  

20,50 Stunden. Eine angemessene Verfügungszeit ist Bestandteil der Arbeits-

zeit. Es besteht die Möglichkeit, die wöchentliche Arbeitszeit aufzustocken. 

 

Bei Ihrer Bewerbung bitte unbedingt die Referenz: 05224-01-31 angeben und 

an personal@Lhnbg.de senden oder nutzen Sie den Bewerbungslink auf der 

Karriereseite bei der Stellenausschreibung auf unserer Internetseite. 

http://www.lhnbg.de/

