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Geschäftsstelle der 

Lebenshilfe Nürnberg e. V. 

Muggenhofer Straße 107 

90429 Nürnberg 
 

Geschäftsführung: Detlef Rindt-Ermer 
 

Telefon: 0911 587 93–0 

Internet: www.lhnbg.de 
 

Anfahrt U1 – Haltestelle Eberhardshof 
 

Facebook: Lebenshilfe Nürnberg  

Instagram: lebenshilfe.nuernberg  

E-Mail: info@lhnbg.de 
 

Amtsgericht Nürnberg VR 802 

Steuernummer: 241/109/70362 
 

Sparkasse Nürnberg 

IBAN: DE10 7605 0101 0001 4415 65  
 

Vorstand der 

Lebenshilfe Nürnberg e. V.  

Fabian Meissner Vorstandsvor-

sitzender 

Arif Taşdelen, Hermann Lechner 

Stellvertretung 

 

Stellenausschreibung 
 

Der Integrative Hort „Jakob Muth Hort“ mit 60 Kindern in vier Gruppen, sucht 

ab sofort eine 
 

Heilpädagogische Fachkraft oder Sozialpädagogische Fachkraft 

(m/w/d) als Fachdienst der Einrichtung 
 

Ihre Aufgaben: 

 Erstellen von Förderplänen und Entwicklungsberichten 

 Kooperation mit tangierenden Diensten und anderen Institutionen im 

Stadtteil 

 Zusammenarbeit mit den Eltern im Sinne einer Erziehungspartner-

schaft, Beratung der Eltern in gemeinsamen Gesprächen, sowie die Un-

terstützung der Familien bei der Zusammenarbeit mit den Behörden 

 Offenheit sich entsprechende Kenntnisse für den jeweiligen Einsatzbe-

reich anzueignen 
 

Ihr Profil: 

 fundierte und mehrjährige Erfahrung in der pädagogischen Arbeit mit 

Kindern im Elementarbereich, sowie mit Kindern mit besonderen Be-

dürfnissen 

 verantwortungsbewusste, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 

 Motivation, Leistungsbereitschaft sowie Belastbarkeit 

 Bereitschaft konzeptionell im Team mitzuwirken 
 

Wir bieten 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 

 ein spannendes Arbeitsfeld, in dem Sie sich und Ihre Fähigkeiten ein-

bringen können 

 Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD)  

 betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung  

 Jobrad (Jobradleasing) 
 

Es handelt sich um ein befristetes Arbeitsverhältnis, mit einer wöchentlichen 

Arbeitszeit von ca. 10 bis 12 Stunden. 

 

Bei Ihrer Bewerbung bitte unbedingt die Referenz: 06224-01-47 angeben und 

an: personal@Lhnbg.de senden oder nutzen Sie den Bewerbungslink auf der 

Karriereseite bei der Stellenausschreibung auf unserer Internetseite. 

http://www.lhnbg.de/
mailto:info@lhnbg.de

