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Wohnheime der Lebenshilfe Nürnberg 

– Gemeinnützige 

Betriebsgesellschaft mbH 
 

Werner Wolf Wohnanlage 

Waldaustraße 15 

90441 Nürnberg 
 

Einrichtungsleitung: 

Lisa Hofbauer 

E-Mail: HofbauerL@Lhnbg.de 
 

Telefon: 0911 587 93–650 

Telefax: 0911 587 93-655 
 

Zuständige Geschäftsführung: 

Detlef Rindt-Ermer 

 

Unser Zeichen: R-E/SF 

Datum: 08: August 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Geschäftsstelle der  

Lebenshilfe Nürnberg e. V.  

Muggenhofer Straße 107  

90429 Nürnberg  
 

Geschäftsführung: Detlef Rindt-Ermer 
 

Telefon: 0911 58793–0  

Internet: www.lhnbg.de 
 

Anfahrt U1 – Haltestelle Eberhardshof 
 

Facebook: Lebenshilfe Nürnberg 

Instagram: lebenshilfe.nuernberg 

E-Mail: info@lhnbg.de 
 

Amtsgericht Nürnberg HR B 6745 

Steuernummer: 241/147/10179 
 

Sparkasse Nürnberg  

IBAN: DE96 7605 0101 0001 1210 81 
 

Vorstand der  

Lebenshilfe Nürnberg e. V. 

Fabian Meissner 

Vorstandsvorsitzender 

Arif Taşdelen, Hermann Lechner 

Stellvertretung 

Stellenausschreibung 

 

In der Werner Wolf Wohnanlage leben 46 Menschen mit Beeinträchtigung. 

Das Haus ist in das Wohnumfeld des Stadtviertels integriert. Die Konzeption 

zielt auf Unterstützung und Teilhabe im Rahmen der individuellen 

Möglichkeiten des einzelnen Menschen. 
 

Für unsere Werner Wolf Wohnanlage, Waldaustraße 15 in Nürnberg suchen 

wir ab 01.09.2024 oder später eine*n 

 

Heilerziehungspfleger*in oder vergleichbare  

Qualifikation m/w/d 
 

Ihre Aufgaben: 

 Begleitung, Förderung, Pflege und Unterstützung erwachsener Menschen 

mit Beeinträchtigung in einem Wohnverbund mit 17 Frauen und 

Männern 

 Organisations- und Verwaltungsaufgaben, sowie Dokumentation 

 Schichtdienst (anteiliger Wochenenddienst) 

 

Ihr Profil:  

 abgeschlossene Berufsausbildung 

 Kenntnisse über das H.M.B.-W-Verfahren nach Dr. Metzler, sowie Förder- 

und Pflegeplanung und ICF-Kenntnisse von Vorteil 

 Erfahrung in pflegerischen Tätigkeiten wünschenswert 

 gute PC-Kenntnisse 

 Teamfähigkeit, Engagement, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität 

und Sorgfalt 

 Identifizierung mit dem Leitbild der Lebenshilfe Nürnberg 

 

Unser Angebot: 

 flexible Arbeitszeiten und ein gutes Arbeitsklima 

 die Bezahlung erfolgt nach TVöD/SuE 

 bis zu 37 Tagen Tarif, Zusatz- und Regenerationsurlaub 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 attraktive Altersvorsorge 

 Jobrad (Jobradleasing) 
 

Es handelt sich um ein befristetes Arbeitsverhältnis im Rahmen eines 

Beschäftigungsverbotes und einer Elternzeit mit wöchentlich 32 Stunden. 

Eine Entfristung des Arbeitsverhältnisses ist möglich. 
 

Es erwartet Sie ein aufgeschlossenes und motiviertes Team, sowie eine 

interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit.   

http://www.lhnbg.de/
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Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Lisa Hofbauer unter der Nummer 0911/58793-650 

oder per Mail an HofbauerL@Lhnbg.de zur Verfügung.  

 

Wir freuen uns auf Sie! Bei Ihrer Bewerbung bitte unbedingt die Referenz: 06424-02-22 angeben 

und an: personal@Lhnbg.de senden oder nutzen Sie den Bewerbungslink auf der Karriereseite 

bei der Stellenausschreibung auf unserer Internetseite. 

mailto:personal@Lhnbg.de

